Politika Spole¢nosti

Hlavnim cilem spole¢nosti 1.B.C. Praha spol. s r.0., je dosazeni pozice pfedniho dodavatele kusovych armatur a tlakovych
zafizeni, uréenych pro Siroké pramyslové a vodéarenské pouziti v oblasti energetiky, chemického, petrochemického
pramyslu a plynarenstvi. Nasim zavazkem, v(ci vdem zainteresovanym stranam Spolecnosti, je pInéni zakaznickych
pozadavk( s dirazem na kvalitu, inovace, spolehlivost a bezpecnost produkt( a sluzeb a dodrZzovani nejvyssi priority
jaderné a technické bezpecnosti.

Proto ...

= prostiednictvim pravidelného a pribézného vzdélavani a skoleni, podporujeme odbornou kvalifikaci nasich zaméstnancu,
jejich uvédoméni a patfi¢né jednani, v souladu se strategii Spole¢nosti, jejimi cili, stanovenymi normami a poZzadavky systému
fizeni spolecnosti, s ohledem na nejvy3si prioritu jaderné a technické bezpe&nosti primyslovych objektd, kam sméfuji nase
dodavky a zaroveri s ohledem na minimalni dopad na Zivotni prostfedi

= ve v8ech nasich ¢innostech pinime zékonné poZzadavky; vSude, kde je to mozné a uskutecnitelné i nad jejich ramec
= vedeni Spole¢nosti odpovida za zajisténi toho, Ze poZadavky nasich zakaznikl jsou spravné chapany a pfijimany v praxi

= k dodrzovani standardd, které jsme si zavedli, zavazujeme své dodavatele

Jsme presvédceni, ze ...

= klicem k vysoce kvalitnim produktim a vynikajicimu vykonu je Zivy a efektivni systém fizeni Spole¢nosti
e velkou duleZitost méa pro nas technicky, organizaéni i provozni pokrok s cilem zlepSovani kvality sluzeb
e ohniskem naseho zajmu jsou spokojeni zakaznici, jejichZ poZzadavky na nase sluzby jsou co nejlépe plnény

= zakladni podminkou pfijemného Zivotniho prostfedi je smysl| pro odpovédnost
e za zasadni strategické funkce a odpovédnosti nasi Spolecnosti povazujeme udrzitelnost rozvoje, ochranu Zivotniho
prostiedi a hospodarné vyuzivani zdroj
s abychom nezat&zovali Zivotni prostfedi, sledujeme, k tomu sméfujici, cile

= zdravi zaméstnanci maji smysl pro bezpe¢né pracovni prostredi
e vSichni zaméstnanci jsou vyzyvani k G€asti v pfijimani aktivnich opatfeni, jimiz se eliminuji zdravotni a bezpeénosti rizika
a nehody
s systémem kontrol a opatfeni se zavazujeme ke snizovani zdravotnich a bezpeénostnich rizik
o usilujeme o zlepSovani pracovnich podminek naSich zaméstnancu po strance fyzické, psychologické, socidlni i technické
e je pro nas dilezité zapojit nade zaméstnance do aktivni organizace pracovniho prostfedi a pracovnich podminek

= poskytovanim sluZzeb budujeme mosty k nasim zékaznikim
e klademe vysoké naroky na kvalitu nasich vyrobku
e svou pozornost zaméfujeme na potieby a ocekavani nasich stavajicich i potenciélnich zakaznikl a informace a zkuSenosti
ziskané komunikaci s nimi vyhodnocujeme a pribé&zné zaclefiujeme do konstruk&nich feSeni nasich produktd i do naSich
proces(l

= nezbytnosti je efektivni a systematické fizeni rizik a pfilezitosti
o vCas rozpoznavame slabiny, rizika a pfilezitosti a odpovidajicim zpisobem na né reagujeme
» identifikujeme a hodnotime nové informace, které se vztahuji k jaderné bezpecnosti
e nevstupujeme do podnikani tam, kde je podnikatelské riziko ve srovnani s prosp&chem naSi SpoleCnosti i nasich
zaméstnancl prili§ vysoké

= spravedlivy a rovnopravny pfistup ke vSem zaméstnancim zbaveny ve$keré diskriminace je zakladem pro fungujici
spolupraci
e vytvafime pro své zaméstnance kvalitni pracovni a socialni podminky, motiva&ni prostfedi pro zvySovani jejich znalosti a
odbornych dovednosti, rozvoj jejich tvlréiho potencidlu a podporujeme otevienou komunikaci napfi¢ celou strukturou
Spolecnosti
e realizujeme investice a podporujeme vzdélavaci aktivity, které sméfuji ke zlepSovani procest uvnitf Spolecnosti a maji
pozitivni vliv na kvalitu, bezpeénost, minimalizaci odpadd, produktivitu prace

Vykonné vedeni Spolecnosti i vSichni zaméstnanci se timto zavazujeme nasim zakaznikdm nabizet naSe sluzby trvale vysoké
uzitné hodnoty a kvality.
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